Nominations et missions 

au Comité de Direction de la SNET
Au titre d'acteur majeur de l'Energie en Europe, le Groupe E.ON a de grandes ambitions de développement en France. La réussite de l’intégration de la SNET est une étape forte de ce développement.

Les premières phases du travail d'intégration mené par les équipes SNET et E.ON ont été conduites avec succès, dans le respect du calendrier original:

· Une vision claire des besoins d'intégration a été établie pour chaque fonction, en termes de reporting, d'accès à des outils communs ou d'adaptation des processus de la SNET.
· Les prochaines étapes ont également été définies, sous la forme d'un plan d'implémentation.
Cette vision de l’intégration s’accompagne de nominations au niveau du Comité de Direction de la SNET et de missions de réflexion spécifiques confiées à certains de ses membres :

Pour permettre à la SNET de s'aligner sur les bonnes pratiques du Groupe E.ON dans le domaine de la production,  M. Ludovic Stella est nommé Directeur adjoint des Opérations, chargé de l’organisation de la production et de  la maintenance.  A l’avenir, il sera aussi responsable de l’ingéniérie d’exploitation (actuellement sous les ordres de M. Thabussot)
En remplacement de M. Stella, M. Francisco Muñoz est nommé à la Direction de la Gestion de l'Énergie. Une mission de réflexion lui est également confiée sur l'évolution du rôle de cette fonction pour l'aligner avec les pratiques d'E.ON relatives à la gestion des actifs (Asset Management).
M. Philippe Boulanger est nommé au poste de France Country Manager auprès d’E.ON Energie AG, à Munich.  L’activite de Développement est confiée à M. Francisco Munoz, en complément de ses fonctions de Directeur de Gestion de l’énergie
Suite à la nomination de M. Munoz, M. Pierre Caruel est nommé au poste de Directeur Financier et du Contrôle de Gestion. A Completer M. Y, 45 ans, a rejoint le groupe E.ON le 1 novembre 2008. Avant cela… (short bio)
M. Jacques Roucate est confirmé comme responsable des participations où il coordinera  Altek, Surchiste, ECB et Aerodis, et sera directement rattaché au Directeur Général.
M. Stéphane Morel, Mme Karine Leprêtre et  Mme Pauline Gaget se voient confier en sus de leurs responsabilités actuelles des  missions de réflexion sur:

· La stratégie de lobbying et de gestion des affaires publiques et réglementaires au niveau d'E.ON France (M. Morel)
· La stratégie de communication au niveau d'E.ON France (Mme Leprêtre)

· Les modes d'organisation de la fonction juridique au niveau d'E.ON France (Mme Gaget)
Ces missions rendront leurs conclusions à M. Robert Hienz, président du Directoire d’E.ON France.
Le résultat de ces missions et les choix d’organisation qui en découleront seront présentés et discutés début 2009, dans la conformité aux législations en vigueur.
