Antonio, pour tes compléments

___

CR rencontre avec UEM, le jeudi 22 octobre 2009 à Metz
Participants :     F. Grosmangin (DG), S. Kilbertus (DC) et M. Wannenmacher (DT) po UEM

AH, JFP pour EFR.
 

Objet: partenariat concessions hydros
i) Présentation du cadre réglementaire et du calendrier probable du processus de renouvellement

ii) Etude des axes possibles de coopération.

iii) Intérêt UEM pour de la production : priorité pour les 5 prochaines années. 

· Etude des filières

· Support nouveau maire de Metz (Dominique Gros)

· Pas de contrainte territoriale

· Pas de problème de financement : soutien CdC (2d actionnaire avec 15%) + trésorerie (très) positive

1. EnR :

i) Biomasse : Dépôt dossier CRE3 Chambières (10MWe, 40MWth) ; se fera avec ou sans CRE ; prix électricité proposé raisonnable, investissement image/communication : « réseau de chauffage vert »

ii) PV : Intérêt dans le cadre de l’AO CreSol

iii) Eolien : Pas d’intérêt ; considère avoir manqué le train.

2. Contrat Commercial : question sur reprise de 2 clients TRAM 2010/2011 (Anne Lozzia/ Frédéric Dionnet)

3. Droit de tirage CCGT : Investissement écarté : tant que le tarif de cession existe, un Droit de Tirage paraît trop risqué à UEM.

4. Concessions hydro : intérêt car cadre bien avec l’approche d’UEM 

- neutralité : s’associer avec un partenaire sur un projet spécifique, Oui ! Se marier: Non! 

- volonté de développer de la production verte (exemplarité)

- profiter de l’expérience hydro de UEM (3 centrales fil de l’eau 17 MW) ; 

Le sujet est resté en stand-by jusqu’à notre sollicitation car UEM n’a pas vocation à participer seule à des renouvellements de concessions éloignées de son territoire.

UEM peut jouer un rôle fédérateur auprès des ELD: 20 ELD mosellanes (UEM/150.000 clients + 19 autres/50.000 clients); Tradition de « pilote » : contrat « agrégat », SI avec , représentation associations d’ELD…).

Relations privilégiées avec RSEIPC (Pays Chartrain) ; très bonne relation avec GEDIA (attention tout de même au rapprochement Suez en cours) et les 2 Sèvres.

Pour mémoire, organisations ELD:

ANROC : création 1962 ; UEM leader = plus gros cotisant;1 permanent ; regroupe 100 ELD, 

ELE : création en 2000 à l’ouverture du marché; leaders GEG et SOREGIES; 60 ELD 

UNELEG :  Pdt: G Lefranc (Sicae), VP: Myriam Berdy (ES) et F. Grosmangin (UEM) ; membre fondateur UFE depuis 2000 ; 50 ELD ; responsabilité des négociations sociales de branche

 

5. Next steps : accord de confidentialité, maturation réflexion UEM puis mise en place d’un GT hydro.

 

Cordialement
JF Perret
