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COMEX



MARDI 10 MARS 2009 – 9h00 
ORDRE DU JOUR

Destinataires :
MM. Poyer – Hienz – Haya – Schneider – Mme Reik

MM. Reiter – Morel – Caruel – Munoz – Rolles – Schroeder – Roucaute – Gaget - Leprêtre
Marc SCHROEDER   (15’) (voir document joint n°0)
(  Sécurité : 
Voir tableau des résultats.

A noter un accident d’entreprise extérieure à l’ingenierie et un accident d’entreprise extérieure à Bialystok.
Il est décidé d’avancer la date du reporting hebdomadaire au jeudi début AM.

Un ajustement sera fait le lundi matin.


(  Retour d’informations sur la réunion Suez Environnement – SNET : combustion des boues de stations d’épuration  (Document n° 1)

· Présentation succincte du document Suez

· Projet : faire un essai sur EH4. C’est en quelque sorte la réactivation du dossier Valoraine, présentable facilement à la DRIRE.

· Remarques : 

· chercher des projets valorisant le groupe de Provence 4. La combustion de boues de STEP ne changera pas significativement le résultat d’une unité comme celle de P4 qui verra disparaître en fin 2012 sa prime fixe de 15 M€ payées par EDF. 

· Dans les documents préparatifs des Comex, présenter une page d’en-tête donnant les décisions à prendre par le Comex
Pauline GAGET  (20’)
(  Préparation du CA du 26 mars et ordre du jour (Document n° 2)

Voir doc 2.

· Le dossier sécurité est fait sous une forme Eon en y incluant les objectifs sécurité 2009.
· Compte 2008 : pas de versement de dividendes

· Comptes 2009 : présentation du budget consolidé

· Il faudra voir si le CA doit formaliser le transfert du projet Eon sur le port de Fos qui viendrait dans le périmètre SNET. Il existe un accord entre Eon et le port. Eon est en attente du feu vert du port pour ce transfert d’option d’achat.
· Achat terrains sur CEH :

· Projet d’achat de plusieurs terrains adjacents aux câbles THT d’EH7&8 du site de la centrale vers le poste électrique RTE de St Avold

· Achat d’un terrain en limite de clôture de CEH.
· Réception projet de CR du CA précédent le 16/3

· Dossier prêt le 19/3 pour tous les contributaires

· P. Caruel

· A. Haya

· JJ Klein

Jacques ROUCAUTE  (20’)
(  Présentation ECB (Document n° 3) & AGE du 17 mars (Document n° 3’)

· Modification des organes sociaux :
ENNEA a racheté les actions détenues par Gouvernement.
Nota : il semble qu’un minoritaire pourrait nommer un représentant à titre consultatif au directoire (droit polonais : à vérifier)
Ce minoritaire entre donc au CA.
La composition du CA sera également revue pour y intégrer un représentant Eon en lieu et place d’une personne de SNET.

· Eon a déjà des activités en Pologne dans d’autres secteurs.

· Action sur les accises
Remboursement potentiel de 25 MPLN (~5,3 M€)
Question posée à ce jour : taxe à payer par producteur ou consommateur ?
Aujourd’hui la taxe a été payée par l’entreprise.
Suez a gagné un procès à la cour européenne. Pb initial s’est posé du fait de la transposition d’une directive européenne.
Il faudrait donc faire une démarche juridique similaire pour récupérer ces taxes avec effet rétroactif à 2006.

Dossier à préparer pour Eon. Correspondant : Wolfgang Schneider
· Projet d’intégration Bialystok dans le monde Eon
Propositions :
· Mise en place culture sécurité

· Mise en place culture risques

· Le chef de projet sera raccroché à Andrej Schroeder. Il devra parler anglais et polonais.
Francisco MUÑOZ  (30’)
(  Suivi stock charbon et impact sur la marge (20’) : voir tableau Excel
Marge charbon :
· Marge brute PMT 09
:

+ 311,1 M€
· Ajustements :
· Allocations CO2 :

-2
· Production EDF :

- 1,1
· Décalage courbe Eon :
-4,5
(nota : la réalité est plus proche des prévisions SNET)
· Position charbon et divers :
-13,8
(dont écart entre PMP charbon et prix payé par EDF)
· Réel au1er février : 

-3,6
· Impact 2008 :


+3
· Marge brute revue au 3/3/09 :
+ 289,1 M€

Nota : les défaillances actuelles ne coûtent que peu.
Défaillance potentielles sur mouvements sociaux :
Mise en place d’une task-force pour gérer les grèves potentielles du 19/3 et 25/3 + avril. Membres : L. Poyer – D. Reiter – P. Munoz – M. Schroeder – K. Leprêtre

GT opérationnel : L. Stella – Ph. Duquennoy – J. Vangheder
· Position 2009 :

La position 2009 est quasi fermée à l’exception de la réserve pour défaillances.
· Préparation documents :
· d’une note « charbon » pour explication à EF (Ph. Ulbrich). 

· D’une note sur la position CO2.
· D’une note gaz + démarrage EH7&8 période d’essai Siemens.

(  Note position CO2 après décret de réduction des quotas (10’) voir tableau
Position CO2 :

· Position courte en fin 08. Position dégradée avec la réduction des quotas.
· Meilleure situation en 09 et 10
· Impact prix hors EH7&8 :

· 2009 : 



-2,6 M€

· 2010 : 



-8,5 M€
· 2011 : 



-17,5 M€

· Impact EH7&8 :

· 2010 :



+0,8 M€

· 2011 :



-2,5 M€
Denis REITER   (20’)
(  Négociations sociales en cours : Droit Syndical et Moyens (Document n° 4)

Prochaines étapes : moyens en heures – Moyens divers (IT) – Gestion des carrières …
Nouveautés :
· Heures affectées nominativement

· Heures transférables vers d’autres personnes (permanent vers suppléant)

· Heures poolables : cas limités

Nouvelles instances : 
global 
44118 h (soit 27,9 ETP)

Anciennes instances : 
global
47520 h (soit 30 ETP) + 7 permanents syndicaux
Nota : les heures ETP pour permanents syndicaux peuvent être prises en temps ou en argent.
Voir document récapitulatif RH.

Les moyens informatiques de suivi des heures, tant syndicales que congés sont à traiter par la mise en place de moyens informatiques.

· Problématique de connexion ADSL pour les OS et autres problématiques de connexion :

· Inventaire de la situation de chaque site

· Possibilité de connexion ADSL dans les locaux syndicaux

· Mise en place de bornes d’information intranet accessibles à l’ensemble du personnel
DIVERS 
(  Validation du compte rendu de la réunion du 3 mars 2009 (Div. 1)
(  Contact E.ON Energie Responsable activités CCS (Div. 2)

(  Procédure demande de congés – Plan de remplacement/astreintes (Div. 3)

Problème sur passation marchés supérieurs à 500 k€ :

· Plusieurs dossiers ont été transférés vers Eon France, conformément aux procédures mises en place lors de l’arrivée d’Eon :
· Affaire PC08GAR465 :
Bruit Provence 4 

Montant :
940 k€
(envoyé en 1/2009)
· Affaire PC09GAR447:
Rév Gén Turbine + TPA P4 
Montant :
2000 k€
(envoyé en 1/2009)

· Affaire PC09GAR475 :
Réfractaire chaud  Prov 4 
Montant :
735 k€
(envoyé en 1/2009)

· Affaire PC09GARC72 :
Adaptation contrôle cde
Montant :
593 k€
(envoyé en 2/2009)

chaudières aux.
· Affaire PC09CEH513 :
Rév Gén + déc CEH 5 
Montant :
6600 k€
(envoyé en 18/2/2009)

Ce dernier dossier, prêt en fin janvier, n’a été envoyé qu’en mi février après validation du nouveau budget d’investissement.(43 M€ ( 39 M€)

Il est extrêmement important de statuer sur ces dossiers pour ne pas compromettre les révisions prévues en début mai.
Révisions :

mi avril :

Lucy 3

(18/4 ( 1/5)



Début mai :

CEH 5

(01/5 ( 24/6)






Provence 4
(02/5 ( 15/5)






Provence 5
(02/5 ( 12/6)
Sujet Directoire : PO / objectifs 2009 :
· Les Po 2008 sont à finaliser pour le début de semaine prochaine (résultats globaux pour déclinaison N-2)
Plan industriel :

· Le document « chapeau » existe. Il donne le contexte (rédigé par St Mo)
· Manque un document appelé le « crédo » : chapeau des questions / réponses

· Le document conclusif sur la partie RH est rédigé (en relecture par Capstan)
Les documents rédigés serviront de support.

La partie site par site est à réaliser sous forme de slides.

La partie RH est à traduire en slides pour démonstration en CCE.

Le document support pour la personne qui présente est constitué de slides avec commentaires issus du texte de base enrichi.
L’ensemble est à terminer pour ce week-end.

Préparation « Com » pour le CCE du 25 : réunion le 19/3

Excusés : Pierre CARUEL – Stéphane MOREL 

Rédacteur du compte rendu : Marc SCHROEDER

Direction Générale

Comex 10_03_09


